Classificagdo: RESTRITA

SEBRAE

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N° 017/2025 REFERENTE AO PROCESSO N° 1589/2024 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
SAO PAULO - SEBRAE-SP E O CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SAO PAULO — CROSP.

SINTESE DA PARCERIA

OBJETO: Convénio de Cooperacgao Técnica entre o Conselho Regional de Odontologia de Sdo Paulo - CROSP
e o Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE-SP, com o objetivo de unir esforgos para
promover atividades de capacitagao, desenvolvimento e treinamento, bem como outras iniciativas em assuntos
de interesse comum. Visa desenvolver competéncias gerenciais, formentar o empreendedorismo e a inovagao,

além de fortalecer as micro e pequenas empresas e os profissionais autbnomos do setor de odontologia do
Estado de Sao Paulo.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da assinatura.

DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES:

O SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SAO PAULO - SEBRAE-
SP, com sede na Rua Vergueiro, n® 1.117, Paraiso, CEP: 01.504-001, Sao Paulo/SP, devidamente inscrito
no CNPJ/MF sob o n°® 43.728.245/0001-42, neste ato representado por seu Diretor Superintendente, Sr.
Nelson de Almeida Prado Hervey, por seu Diretor Técnico, Sr. Marco Antonio Scarasati Vinholi e por seu
Diretor de Administragéo e Finangas, Sr. Reinaldo Pedro Correa, doravante denominado SEBRAE-SP ¢, de
outro lado, o CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SAO PAULO, com sede na Avenida Paulista,
n°® 688, Loja 02, Bairro Bela Vista, CEP: 01.310-909, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n°
61.697.546/0001-38, representado neste ato por seu Presidente, Sr. Rogério Adib Kairalla, doravante
denominada CROSP, em conjunto denominadas PARTES, celebram o presente CONVENIO DE
COOPERAGAO TECNICA, doravante denominado CONVENIO, em observancia a Resolugdo CDN n°
531/2024 - Regulamento de Convénios do Sistema SEBRAE, mediante as clausulas e condigbes a

seguir descritas.

CONDIGOES DO CONVENIO:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Por este CONVENIO, o SEBRAE-SP e o CROSP se comprometem, na forma descrita na clausula

segunda — Das Responsabilidades das Partes, por meio de mutua e ampla cooperagao, adiante, a conjugar

esforcos para promover a troca de conhecimentos entre a pratica do empreendedorismo e a pratica
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profissional, colaborar em atividades que beneficiem o setor de odontologia, estimular a inovagéo e

empreendedorismo através de capacitagcdes em areas essenciais da gestdo de negdcios, visando garantir

0 sucesso e a resiliéncia dos profissionais da odontologia, em especial as micro e pequenas empresas.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
2.1. Para a realizacao deste objetivo, cabera ao CROSP, na medida de suas possibilidades:

2.1.1. Desenvolver, na sua integridade, o Projeto anexo, que integra o presente instrumento juridico,

independente de transcrigao;

2.1.2. Executar as atividades de sua responsabilidade previstas para a consecug¢édo deste Convénio em
todos os seus aspectos operacionais e garantir a conclusdo do objeto deste CONVENIO no prazo

assinalado;

2.1.3. Permitir e facilitar ao SEBRAE-SP o0 acesso a toda documentagéo e informagbes pertinentes ao
presente CONVENIO;

2.1.4. Apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do término da vigéncia do CONVENIO,
relatorio de encerramento, com as atividades realizadas informando metas alcangadas e avaliagéo

completa dos resultados;
2.1.5. Elaborar e apresentar os relatério solicitados pelo SEBRAE-SP;

2.1.6. Comunicar no prazo maximo de 04 (quatro) dias uteis, expressa e formalmente, ao SEBRAE-SP,

toda e qualquer mudancga que porventura venha a ocorrer no cronograma de atividades;

2.1.7. Manter o SEBRAE-SP informado sobre o andamento dos trabalhos, bem como prestar-lhe

informagbes sempre que requeridas;

2.1.8. N&o transferir a terceiros as obrigagdes assumidas ho CONVENIO, sem anuéncia expressa do
SEBRAE-SP;

2.1.9. Inserir em todo material de propaganda e promog¢ao o logotipo do SEBRAE, aos quais esse Termo

se vincule, colaborando para a divulgagao institucional e o fortalecimento do SEBRAE;

2.1.10. Assumir todas as obrigagdes sociais, civis, fiscais, tributarias e trabalhistas decorrentes da
execucdo deste CONVENIO, no tocante aos seus empregados que forem destinados & execucgéo
dos trabalhos, inclusive contribuicbes para a Previdéncia Social e demais despesas diretas e
indiretas, relacionadas as suas obrigagdes, necessarias a execugao total dos servigos;
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2.1.11.

2.1.12.

2.1.13.

A
Nao executar as agdes do CONVENIO por empresa que figurem como sécio, dirigentes e gestores

de qualquer dos participes, bem como seus parentes até o terceiro grau, por consanguinidade ou

afinidade;

Divulgar e levar ao conhecimento do universo dos Empreendedores e Empresas de Pequeno Porte,

a celebragdo do presente CONVENIO;

Conservar sua autoridade normativa, acompanhar e colaborar com a execugéo do CONVENIO;

2.2. Cabera ao SEBRAE-SP, na medida de suas possibilidades:

2.21.

222

2.2.3.

2.24.

Assegurar os meios indispensaveis a plena consecugéo dos objetivos previstos neste CONVENIO,

no que concerne a sua parte, na conformidade da proposta do PROJETO anexo;

Divulgar e levar ao conhecimento do universo dos Empreendedores e Empresas de Pequeno Porte,

a celebragao do presente CONVENIO;

Conservar sua autoridade normativa, acompanhar e colaborar com a execugdo do CONVENIO;

Colaborar, no que Ihe couber e possivel for, para a divulgacéo institucional e o fortalecimento da
Entidade;

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA GESTAO:

3.1.

3.2

3.3.

Este CONVENIO sera acompanhado e avaliado, em sua execucéo, por técnicos do SEBRAE-SP.

Os Gestores do presente CONVENIO seréo indicados, respectivamente, pelo SEBRAE-SP e pelo
CROSP.

Havendo necessidade de substituicdo dos gestores, esta se dara por meio de comunicagao formal

entre os participes.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS AGOES TECNICAS:

4.1.

4.2.

A parceria tem como objetivo o desenvolvimento de acgdes conjuntas para formentar o
empreendedorismo e a inovacgao entre os associados do CROSP, por meio do Programa Integracao

CROSP, promovendo a capacitagdo dos profissionais em areas essenciais da gestao de negdcios.

O detalhamento das acdes que serdo realizadas consta em documento anexo a este CONVENIO
DE COOPERACAO TECNICA, Anexo | — PROJETO, que faz parte integrante desse instrumento
independente de transcricdo para melhor caracterizagdo do objeto deste ajuste, bem como, para

melhor definir e explicitar as obrigagcdées das PARTES.
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4.3. O Projeto podera ser alterado mediante proposta de quaisquer dos participes fundamentada em
razbes concretas que a justifique, desde que nao haja mudanca do objeto e a alteracdo seja

previamente aprovada por ambos os participes.

5. CLAUSULA QUINTA - DO RELATORIO DE RESULTADOS

51. O Relatdrio de encerramento devera ser simplificado e instruido pelo SEBRAE-SP, contendo,
minimamente, os seguintes documentos:

a) Relatorio das atividades desenvolvidas mencionando o percentual das metas propostas e as

efetivamente alcangadas, explicitando eventual diferenga entre o previsto e o realizado.

b) Apresentar evidéncias das agdes executadas.

c) Apresentar evidéncias das metas alcangadas, detalhando as metas de atendimento e metas de
entrega.

d) Relatorio dos beneficios que resultaram para o publico-alvo atendido neste ajuste.

6. CLAUSULA SEXTA -DOS RECURSOS:

6.1. As despesas para a plena execugado do presente CONVENIO correrdo por conta de cada participe,
conforme as respectivas obrigagdes e responsabilidades.

6.2. Nao havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.
7. CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO:
7.1. O presente CONVENIO podera ser rescindido:

. Mediante denuncia a qualquer tempo, por interesse das partes, sem qualquer 6nus, desde que
haja comunicagao formal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
Il De pleno direito, em caso de descumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou por infragao

legal;

8. CLAUSULA OITAVA - DA PROTEGAO DE DADOS E DA CONFIDENCIALIDADE

8.1. As partes se comprometem a tratar as informacgdes legalmente classificadas como dados pessoais
de acordo com a legislagao, ndo se limitando a Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais/LGPD) e com as regulamentagbes da ANPD — Autoridade Nacional de

Protecbes de Dados Pessoais.

8.2. Os dados pessoais coletados em razao deste convénio deveréao ser utilizados exclusivamente para

a sua execugao do respectivo plano de trabalho deste convénio.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

SEBRAE

A
As partes comprometem-se a coletar os dados pessoais sempre de forma que mitigue a exposi¢ao

das informacgdes para os demais participantes, adotando sempre as boas praticas para garantir a

restricdo de acesso e a protegédo dos dados pessoais.

A parte que realizar a coleta de dados pessoais é responsavel pela conformidade deste

procedimento, devendo sempre disponibilizar aviso de privacidade, nos termos do art. 9° da LGPD.

Os dados pessoais coletados para a execugao deste convénio devem ser armazenados em
ambiente seguro, dotado de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais
de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicédo, perda, alteragao,

comunicagao ou difusao.

As partes devem garantr que apenas tenham acesso aos dados pessoais
colaboradores/prestadores de servico comprometidos com o dever de confidencialidade e instruidos

sobre protecao de dados e seguranga da informagéo.

As partes poderao compartilhar os dados pessoais quando isso for indispensavel para a execugéo
do convénio. A parte que realizar o compartilhamento é responsavel por assegurar que a parte

receptora esteja ciente das obrigagbes assumidas neste convénio.

As partes devem zelar para que as suas subcontratadas comprovem a observancia das legislagdes
protetivas dos dados pessoais e das orientagdes da ANPD — Autoridade Nacional de Protegcédo dos

Dados Pessoais.

As partes comprometem-se a incluir os tratamentos de dados pessoais decorrentes deste convénio
no registro de operagdes de tratamento de dados pessoais (art. 37, LGPD) para controle e
legitimidade, atribuindo-se a respectiva hipétese legal e as demais medidas de boas praticas e
governancga de dados (art. 50, LGPD).

No caso de incidente de seguranca da informacao envolvendo os dados pessoais coletados para a
execucao deste convénio, a parte que sofreu o incidente compromete-se a comunicar a outra
seguindo os critérios do art. 48, LGPD e as orientagées da ANPD — Autoridade Nacional de Protecao
de Dados para a comunicagédo de incidentes. Essa comunicacdo deve ser direcionada para o
Encarregado de Dados da organizacado no prazo de até dois dias a contar do conhecimento do

incidente.

As partes comprometem-se a prestar mituo auxilio para atendimento dos direitos dos titulares de

dados pessoais dentro do prazo legal.

Os dados pessoais devem ser armazenados pelo tempo necessario para o cumprimento das
obrigacdes decorrentes convénio. Encerrado o convénio, os dados pessoais devem ser descartados
de forma segura e definitiva, exceto se houver outra hipétese legal que legitime a manutengéo das
informacgdes.
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8.13.

8.14.

8.15.

9.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

SEBRAE

Caso haja uma das partes realize a transferéncia internacional de dados pessoais, sera de sua
exclusiva responsabilidade prover a regularidade dessa transferéncia nos termos dos arts. 33 a 36
da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cao de Dados Pessoais/LGPD) e Resolugéo n. 19
de 2024 da ANPD — Autoridade Nacional de Protegédo de Dados.

Cada parte é responsavel pela licitude do tratamento de dados pessoais que realizar diretamente.
Qualquer violagao a lei protetiva dos dados pessoais, ndo se limitando a Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais/LGPD, e as orientacbes da ANPD -Autoridade Nacional de Protegao de Dados —
sera de responsabilidade exclusiva da parte que a cometeu diretamente, devendo manter a outra

parte totalmente indene de suas consequéncias.

As partes concordam que, em fungdo de alteragdes na legislagdo vigente que impactem as
disposi¢cdes deste contrato, sera obrigatério o aditamento deste instrumento para adequacéao as
novas exigéncias legais. As partes se comprometem a realizar as alteragdes necessarias de forma
diligente, visando assegurar a conformidade legal e manter as condi¢gdes acordadas. O aditamento
devera ser formalizado por meio de documento adicional assinado por ambas as partes, que

especificara as alteragdes implementadas e sua respectiva justificativa.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

As PARTES concordam que executardo as obrigagdes contidas neste CONVENIO DE
COOPERAGAO TECNICA de forma ética e de acordo com os principios aplicaveis ao Sistema
SEBRAE, previstos no artigo 3°. E seguintes da Resolugdo CDN 531/2024;

O CROSP assume que é expressamente contrario a pratica de atos que atentem contra o

patrimbnio e a imagem do Sistema SEBRAE.

Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou néo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrup¢ao sob as leis nacionais,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao
relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da

mesma forma.

As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigacdes de
seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em
conformidade com a leis, as normas vigentes e as determinacdes deste CONVENIO DE
COOPERAGAO TECNICA.

O CROSP compromete-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, o “Cédigo de Etica
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do Sistema SEBRAE” que se encontra disponivel no site do SEBRAE no enderego eletrbnico

www.sebrae.com.br, Ouvidoria, opgéo Cédigo de Etica do SBERAE.

9.6. As PARTES comprometem-se a cumprir integralmente a legislacao trabalhista e ambiental vigentes
no Brasil, abstendo-se de empregar trabalho infantil, forczado ou em condigbes analogas a

escravidao.

9.7. As PARTES comprometem-se a respeitar os direitos humanos e a evitar qualquer forma de

discriminagdo em suas contratagoes.

9.8. Este CONVENIO obriga as partes e seus sucessores legais em todos os seus termos e condigdes.

10. CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 O presente CONVENIO tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.

10.2  Caso haja necessidade de prorrogacao deste prazo, esta somente podera ocorrer, por meio de termo
aditivo, desde que inalterado o objeto do Convénio e haja justificativa, devidamente aprovada pela
Diretoria Executiva do SEBRAE-SP.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXECUGAO

11.1. A inexecugdo ou o descumprimento das obrigacdes previstas neste CONVENIO, ressalvadas as
hipoteses de caso fortuito ou de forga maior, podera, garantida a defesa prévia ao participe executor,
implicar em:

11.1.1. Encerramento antecipado do convénio;

11.1.2. Adverténcia;

11.1.3. Suspensao temporaria do convénio, no todo ou em parte;

11.1.4. Impedimento para firmar convénios com o0 SEBRAE-SP, pelo prazo de até 3 (irés) anos;

11.1.5. Impedimento para firmar convénios com o Sistema SEBRAE, pelo prazo minimo de 4(quatro) anos
e maximo de 6(seis) anos, nas seguintes hipdteses:

11.1.6. Apresentar declaragao ou documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante o convénio;
11.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do convénio;

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1.  Ficaeleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo, com expressa renuncia de qualquer
outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir quaisquer duvidas ou
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I
litigios decorrentes do presente ajuste.

12.2. As partes declaram que o presente instrumento, incluindo todas as paginas e eventuais anexos,

todas formatadas por meio digital, representam a integralidade dos termos entre elas acordados.

12.3. E por estarem de acordo, as partes expressamente concordam em utilizar e reconhecem como
valida a plataforma de assinatura do SEBRAE

(https://www.sgolite.sebrae.com.br/PortalAssinaturaDigital/#/), admitindo validas as assinaturas

realizadas eletronicamente.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

Nelson de Almeida Prado Hervey Costa Rogério Adib Kairalla
Diretor Superintendente Presidente

SEBRAE-SP CROSP

Marco Antonio Scarasati Vinholi Marcelo Marques da Cruz
Diretor Técnico Superintendente
SEBRAE-SP CROSP

Reinaldo Pedro Correa
Diretor de Administragao e Finangas
SEBRAE-SP

TESTEMUNHAS:

Nome: Viviane Picinato Bonfante Nome: Bruno Henrique de Oliveira
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ANEXO | - PROJETO

1. NOME DO PROJETO: Convénio de Cooperagao Técnica com o CROSP

2. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome: Conselho Regional de Odontologia de S3o Paulo

CNPJ: 61.697.546/0001-38

Representante Legal: Rogério Adib Kairalla - Presidente

3. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO PROJETO

Responsavel pelo projeto - Sebrae

Nome: Viviane Picinato Bonfante

Cargo: Analista de planejamento de negdcios sénior

Contato: vivianepb@sebraesp.com.br

Responsavel pelo projeto — CROSP

Nome: Marcelo Marques da Cruz

Cargo: Superintendente

Contato: marcelo.marques@-crosp.org.br

4. OBJETO DO CONVENIO

Convénio de Cooperagao Técnica entre o Conselho Regional de Odontologia de Sdo Paulo -
CROSP e o Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE-SP, com o objetivo de
unir esforgos para promover atividades de capacita¢do, desenvolvimento e treinamento, bem
como outras iniciativas em assuntos de interesse comum. Visa desenvolver competéncias
gerenciais, fomentar o empreendedorismo e a inovagdo, além de fortalecer as micro e
pequenas empresas e os profissionais autdnomos do setor de odontologia no estado de Sao
Paulo.

5. JUSTIFICATIVA

O setor de odontologia desempenha um papel fundamental na economia brasileira e na
promogdo da saude publica. E um dos maiores empregadores do Brasil, oferecendo
oportunidades a uma ampla gama de profissionais, como cirurgides-dentistas, técnicos em
saude bucal, auxiliares e higienistas dentais. Segundo dados do Conselho Federal de
Odontologia (CFO), o Brasil é o pais com o maior nimero de cirurgides dentistas no mundo:
aproximadamente 1 em cada 5 dentistas do planeta atua em territdrio brasileiro. Atualmente,
0 pais conta com 426.870 cirurgiGes-dentistas registrados, sendo o Estado de Sdo Paulo o lider
em concentragao de profissionais, com cerca de 27% do total nacional.

Esse numero expressivo reflete ndo apenas a dimensdo da profissdo, mas também a
complexidade e a importancia de seu ecossistema econdmico. O mercado odontolégico
brasileiro é, em sua maioria, formado por Micro e Pequenas Empresas (MPEs), que
representam 89% das atividades do setor. Apenas em 2021, foram abertas 16.623 clinicas
odontoldgicas, e até agosto de 2022, mais de 8 mil novos estabelecimentos foram registrados,

segundo dados do SEBRAE. Esses dados evidenciam nao apenas a vitalidade e o dinamismo
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do setor, mas também sua vulnerabilidade diante de desafios tipicos de pequenos negdcios,
como a falta de capacitacdo em gestao, dificuldade de acesso a crédito, baixa digitalizacdo e
dificuldade em se manter competitivo no mercado.

Embora os profissionais da odontologia tenham uma formacao altamente técnica, muitos ndo
recebem, ao longo de sua formacao, o preparo necessario para administrar seus consultérios
como empreendimentos. A auséncia de conhecimento gerencial pode comprometer a
sustentabilidade dos negdcios, gerar desequilibrio financeiro e limitar o crescimento
profissional. Nesse contexto, a atuacdo do SEBRAE-SP como parceiro técnico torna-se
estratégica, pois oferece conhecimento, ferramentas e metodologias especificas para o
desenvolvimento de competéncias empreendedoras e gerenciais.

A celebracdo deste Convénio de Cooperacdo Técnica entre o Conselho Regional de
Odontologia de S3o Paulo (CROSP) e o SEBRAE-SP tem como objetivo promover acgGes
conjuntas que contribuam para a capacitacdo de cirurgides-dentistas e demais profissionais
da area, com foco em temas essenciais como gestdo financeira, inovacdao, marketing,
planejamento estratégico e atendimento ao cliente. Tais acdes visam ndo apenas melhorar a
performance dos profissionais, mas também fortalecer a sustentabilidade econ6mica de suas
atividades e contribuir com o desenvolvimento regional e setorial.

Além disso, o setor odontoldgico brasileiro apresenta uma projecdo de crescimento
expressiva, estimada em 13% ao ano entre 2022 e 2030. Isso demonstra o potencial de
expansdo do mercado e reforga a urgéncia de preparar os profissionais para esse novo
cenario, no qual inovagdo e competitividade sdo fatores-chave para o sucesso.

Diante desse cendrio, a celebracdo do Convénio representa uma resposta concreta a
necessidade de integracdo entre conhecimento técnico e competéncias de gestdo. Ao unir a
experiéncia reguladora e institucional do CROSP com a expertise do SEBRAE-SP no apoio a
pequenos negdcios, esta parceria busca transformar desafios em oportunidades e oferecer
aos profissionais da odontologia os instrumentos necessarios para prosperar de forma
sustentavel.

O objetivo central do Convénio é fomentar a qualificagao dos profissionais da odontologia,
promovendo o empreendedorismo responsdvel e contribuindo para a construgao de um setor
mais competitivo, moderno e sustentdvel. Ao fazer isso, fortalece-se ndo apenas o exercicio
da profissdo, mas também sua capacidade de gerar emprego, renda e impacto positivo nas
comunidades onde esses profissionais atuam.

Portanto, esta iniciativa representa mais do que uma cooperagdo entre duas institui¢oes.
Trata-se de um compromisso com o futuro da odontologia no Estado de S3o Paulo — um
investimento no potencial humano, técnico e empresarial do setor, com reflexos diretos na
economia regional, na saude da populagdo e no fortalecimento de uma profissdo que esta na
base do bem-estar coletivo.
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6. PRAZO DE VIGENCIA

12 (doze) meses

7. PUBLICO-ALVO/ USUARIO FINAL

Publico-alvo: Profissionais autbnomos e pessoas juridicas prestadoras de servicos nas areas
de saude bucal no Estado de Sao Paulo, registrados no CROSP.

8. RESULTADOS DO CONVENIO

Objetivos e Resultados esperados com o presente convénio:

1. Objetivo 01: Criacdo e execugao de trilhas de capacitagdo online "Cirurgido Dentista
Empreendedor”, por meio da plataforma VITRINE, voltadas aos Profissionais da Saude
Bucal e Pessoas Juridicas prestadoras de servigcos préprios da profissdo, devidamente
registrados no CROSP.

Resultado/Meta: 340 pessoas juridicas e profissionais autbnomos registrados no
CROSP concluintes das trilhas online.

2. Objetivo 02: Realizagao de agdes presenciais de capacitagdo em gestao de negdcios,
destinadas aos profissionais registrados no CROSP.

Resultado/Meta: 660 pessoas juridicas e profissionais autdnomos registrados no
Conselho, participantes das a¢des destinadas ao aprimoramento da gestdo do
negdcio.

3. Objetivo 03: Capacitacio em Normas e Regulamentacbes que regem a profissdo,
bem como questdes éticas e de responsabilidade social.

Resultado/meta: 1.000 empresas e profissionais autdbnomos de odontologia
atendidos.

0. INDICADORES DE MENSURACAO DE RESULTADOS

o Numero de clientes concluintes das trilhas online.
e Numero de participantes nas capacita¢des presenciais realizadas pelo Sebrae-SP.

e Numero de participantes nas capacita¢des realizadas pelo CROSP.
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10. ACOES

Cabera ao SEBRAE-SP:

e Programar e criar o ambiente virtual para as capacita¢bes online;

e Orientar para a definicdo dos produtos que compordao as trilhas de
capacitacdo online;

e Realizar o monitoramento dos resultados das capacitacdes online;

e Capacitar presencialmente os empreendedores em gestdo de negdcios;

e Divulgar as agoes.

e Monitorar os resultados das capacita¢des presenciais.

Cabera ao CROSP:

e Definir as solu¢des que comporao as trilhas de capacitacdo online;

e Divulgar as trilhas de capacitacdo online para a base de clientes registrados
no Conselho;

e Definir o cronograma de aplicacdo das capacitacGes presenciais do Sebrae
divulgando-o aos seus associados;

e Arregimentar profissionais registrados para participarem das capacitacdes
presenciais do Sebrae;

e Disponibilizar condi¢Ges para execucdo das capacitacdes presenciais;

e Articular com as seccionais do CROSP para execucdo das etapas que for de
sua responsabilidade;

e Capacitar os empreendedores em Normas e Regulamentagdes que regem a
profissdo, bem como questdes éticas e de responsabilidade social.

e Monitorar os resultados das capacita¢des presenciais e online.

CRONOGRAMA:

Responsavel Inicio Fim

Trilha EAD Cirurgido Dentista Empreendedor

1.1 Definigdo das solugdes que comporao |SEBRAE (UGSTD) e Més1 |Més 1 N°. de acessos - até
) a trilha CROSP 5% da base (dentistas
Programacdo e criacdo do ambiente R R € empresas) que
1.2 SEBRAE (UGSTD) MEs1 [MES2 | oieberioo
comunicado.
1.3 Validagdo do ambiente e trilha online SEBRAE (UGSTD) e Més2 |Més?2
CROSP
Divulgagdo da trilha Cirurgido R A N°. de concluintes -
1.4 Dentista Empreendedor CROSP Mes 2 Mes 12 340 profissionais da
odontologia
1.5 Monitoramento dos resultados EE%F;E (UGSTD) e Més 3 |Més 12 9
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AcOes presenciais
Definigdo das solugdes SEBRAE que
poderdo ser aplicadas aos dentistas

SEBRAE (UAC) e CROSP

Criagdo de cronograma de
capacitagdo presencial

SEBRAE (UAC) e CROSP

2.3

Comunicagdo interna aos ERs Sebrae
sobre o projeto destinado aos
dentistas

SEBRAE (UAC) e CROSP

2.4

Comunicagdo interna as APCDs sobre
o projeto destinado aos dentistas

CROSP-SP

2.5

Arregimentagdo dos dentistas

CROSP e APCD

2.6

Realizacdo das capacitacdes
presenciais

SEBRAE (ERs) e CROSP

2.7

Monitoramento dos resultados

SEBRAE (UAC) e CROSP

Més1 |Més1

Més 1 |més?2

Més2 |mas2 |660 empresas de
odontologia (PJs)
atendidos

Més2 |Més2 [(particioantes das
capacitagoes

Més 3 |Més 12 |presenciais)

Més 3 |Més 12

Més 4 |Més 12

11. META POR ACAO

N©°. de Cientes

Concluintes

Trilhas de Capacitacdo online no ambiente virtual
4
05 VITRINE 340
33 Capacitacoes presenciais realizadas pelo Sebrae e 660
organizadas pelo CROSP
Capacitacgdes realizadas pelo CROSP 1.000

12.

RECURSOS

Recursos Econémicos Total: RS 79.500,00
Recursos Econdmicos Sebrae/SP: RS 29.500,00

Recursos Econdmicos CROSP: RS 50.000,00

Ndo havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes, arcando cada qual com
recursos proprios para a execugao das a¢des de sua responsabilidade.

13.

DESTINACAO DE PROPRIEDADE DE BENS PRODUZIDOS/ADQUIRIDOS

Nao aplica
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Sao Paulo, na data da assinatura digital
Rogério Adib Kairalla
Presidente do CROSP

Nelson de Almeida Prado Hervey Costa
Diretor Superintendente — SEBRAE-SP

Marco Antonio Vinholi
Diretor Técnico — SEBRAE-SP

Reinaldo Pedro Correa
Diretor de Administra¢do e Finangas — SEBRAE-SP
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Convénio_CROSP

O documento acima foi proposto para assinatura digital através da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search?codigo=F7-6B-E8-0B-A1-67-1D-D2-46-7F-
23-FC-7A-A2-85-D8-41-5C-5E-04 acesse o site
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search e digite o codigo abaixo:

CODIGO: F7-6B-E8-0B-A1-67-1D-D2-46-7F-23-FC-7A-A2-85-D8-41-5C-5E-04
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status &(s&o):

Marco Antonio Scarasati Vinholi - 326.***.***-62 - 03/10/2025 12:08:20
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 170.%%% *** **2

Reinaldo Pedro Correa - 813.%**.***-20 - 03/10/2025 13:33:23
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 170Q.%%* *** **2

Nelson de Almeida Prado Hervey Costa - 251.***.***-80 - 03/10/2025 17:24:42
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 170.%%% *** **2

MARCELO MARQUES DA CRUZ - 160.***.***-61 - 09/10/2025 09:27:23
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 131 %% ¥ **Q

Rogério Adib Kairalla - 022.*** ***-18 - 10/10/2025 13:17:44
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 131.%* *** **Q

PROTOCOLO DE TESTEMUNHA(S)

Viviane Picinato Bonfante - 265.**.***-70 - 30/09/2025 14:18:18
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 170Q.%** *** **2

Bruno Henrique de Oliveira - 362.***.***-81 - 30/09/2025 14:47:24
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 1317 ¥ **Q
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